Statuten
des Vereins "Tiroler Autor/inn/en Kooperative", kurz TAK

§ 1 Name, Sitz, Tatigkeitsbereich

1. Der Verein fihrt den Namen: TAK - Firoter-Attorinren—una-AutorenKooperative-
2. Er hat seinen Sitz in Tirol und erstreckt seine Tatigkeit auf den gesamten deutschen
Sprachraum.

§ 2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt

1. die Forderung Tiroler Autor/inn/en und anderer kreativer Menschen
2. die Forderung ihrer Werke

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks sind:

zu§27Z1:

a Das Herstellen von personlichen Kontakten unter den Autor/inn/en und anderen kreativen
Menschen zwecks Erfahrungsaustausch, sowie die Veranstaltung von Seminaren. Workshops
und Lesekreisen.

b Finanzielle Zuwendungen.

zu§272:

a Vermittlung der Werke von Tiroler Autor/inn/en und anderen kreativen Menschen an die
Offentlichkeit (Veranstaltungen und Lesungen, sowie Organisation von Ausstellungen, Kunst-
Events etc.)

b Die Weitervermittlung von Werken an Verlage, Zeitungen, Horfunk, Fernsehen. Theater
und Galerien.

c Die Herausgabe von Werken im Eigenverlag (Biicher, Broschiren, Zeitschriften)

Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen durch die 6ffentliche Kulturforderung, Subven-
tionen, Mitgliedsbeitrage, Verkauf eigener Publikationen, Finanzaktionen, Spenden, Inserate
und Anzeigen oder sonstige Zuwendungen aufgebracht werden.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Der Verein besteht aus ordentlichen, auRerordentlichen und Ehrenmitgliedern.

2. Ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder des Vereins kdnnen nur physische Personen,
auRerordentliche Mitglieder auch juristische Personen sein.

3. Vor Konstituierung des Verins erfolgt die voriaufige Aufnahme von ordentlichen Mitglie-
dern durch das Proponentenkomitee.

4. Nach der Konstituierung der Vereins erfolgt die Aufnahme ordentlicher Mitglieder durch
denVorstand.

S. AuRerordentliche Mitglieder werden ohne besonderen Beschlull durch schriftliche Bei-
trittserklarung aufgenommen.

6. Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag eines ordentlichen Mitgliedes vom Vereinsvorstand
aufgenommen oder ernannt. Sie besitzen, wenn sie das schriftlich beantragen, den Status
ordentlicher Mitglieder.

7. Die Mitgliedschaft erlischt durch Austrittserklarung, durch Tod (ber juristischen Perso-
nen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit) oder durch AusschiuR.

8. Der AusschluR aus dem Verein kann durch die Generalversammiung gegen ein Mitglied
verfiigt werden, das die Erreichung des Vereinszweckes zu vereiteln sucht. die Interessen des
Vereins schadigt oder sonst seine Mitgliedspflichten verletzt. Der BeschiuRR auf Ausschlull ist
dem Mitglied schriftlich bekanntzugeben.

§ S Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Alle Mitglieder haben das Recht, an der Generalversammiung teilzunenmen und dort An-

fragen und Antrage zu stellen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive
und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

2. Die ordentlichen Mitglieder haben das Recht, an den Vorstandssitzungen teilzunehmen und
dort Anfragen und Antrage zu stellen.

3. Alle Mitglieder sind verpfiichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen ynd der Zweck des Vereins Abbruch erleiden



konnte.
4. Jedes Mitglied erhadlt auf Wunsch zum Nachweis seiner Mitgliedschaft eine Bestatigung,
die beim Austritt oder AusschluR aus dem Verein zuriickgegeben wird.

§ 6 Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind:
1. die Generalversammlung
2. der Vorstand

3. der (die) Kassaprifer

4. das Schiedsgericht.

§ 7 Die Generalversammiung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

2. Eine auRerordentliche Generalversammiung hat auf BeschluR des Vorstandes oder minde-
stens dreier ordentlicher Vereinsmitglieder sowie auf Verlangen der Kassapriifer stattzufin-
den.

3. Zu den Generalversammiungen sind alle ordentlichen Mitglieder mindestens zwei Wochen
vor Termin unter Angabe der Tagesordnung einzuladen. Die Einberufung erfolgt durch den
Vorstand. AuRerordentliche Mitglieder sind nur auf Wunsch vom Termin einer Generalver-
sammiung zu verstandigen.

4. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

5. Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte, nach einer halben Stunde des
angesetzten Zeitpunktes auch bei der Anwesenheit von 20 Prozent aller ordentlichen Mit-
glieder - mindestens jedoch drei - beschluRfahig.

6. Beschlisse werden, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, mit einfacher Stimmen-
mehrheit gefaRt. Anderungen der Statuten und die Auflésung des Vereins erfordern eine
Mehrheit von dreiviertel der Stimmen anwesender ordentlicher Mitglieder, wobei minde-
stens drei anwesend sein mussen.

7. Den Vorsitz bei der Generalversammlung fiithrt der Obmann (Obfrau), bei Verhinderung
oder wenn vom Obmann (der Obfrau) delegiert, ein anderes Vorstandsmitglied.

§ 8 Aufgaben der Generalversammiung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

1. Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und des/der Kassaprufer/s.

2. BeschluRfassung uber den vom Vorstand aufgesteliten jahrlichen Voranschlag.

3. BeschluRfassung uber das vom Vorstand jédhrlich aufgestelite Arbeitsprogramm beziglich
Veranstaltungen und Veroffentlichungen.

4. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses
desVorstandes.

S. Festsetzung der Hohe einer allfdlligen Beitrittsgebihr und allfélliger Mitgliedsbeitréage.
6. BeschluRfassung Uiber Statutenanderungen und die freiwillige Aufidsung des Vereins.

7. Entgegennahme des Berichtes des/der Kassaprifer/s.

8. Beratung und BeschluRfassung Uber sonstige auf der Tagesordung stehende Fragen.

§ 9 Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Obmann (der Obfrau), dem (der) Kassier (-in) und dem (der)

Schriftfuhrer (-in), nach Mdéglichkeit auch in der Besetzung von Stellvertretern (Stellver-

tretennnen) in den Funktionen Obmann bzw. Obfrau, Schriftfihrer und Kassier und—aHfaki-
' . Im Falle des Ausscheidens eines Vorstandsmitgliedes ist der

Vorstand berechtigt, bis zur Abhaitung der Generalversammlung ein ordentliches Mitglied

mit der nachzubesetzenden Vorstandsfunktion zu betrauen.

2. Die Funktionsdauer des Vorstandes wahrt sie zur jahrlichen Wahl eines neuen Vorstandes.

3. Der Vorstand wird vom Obmann (der Obfrau) oder einem von ihm/ihr Beauftragten Mit-

glied einberufen.

4. Der Vorstand ist beschiu&fahlg wenn alle seine ordentlichen M1tg||eder elngeladen wur-

den und-meh Afrw

senhert—ven—%@—ﬂa:eeeﬂ-t- mmdestens jedeeh drei - Vorstandsmltglleder anwesend sind.

5. Den Vorsitz fihrt der Obmann (die Obfrau), bei Verhinderung ein anderes Vorstandsmit-

glied.

6. Die Funktion eines Vorstandsmitgliedes erlischt durch Tod, Ablauf der Funktionsperiode,

Ricktritt und Enthebung.

7. Die Generalversammiung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner




Mitglieder entheben.

8. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erkldren. Die Riick-
trittserkifrung ist an den Vorstand und die Generalversammiung, bei Ricktritt des gesamten
Vorstandes nur an die Generalversammiung zu richten. Der Rucktrtt wird erst mit Wahl
eines Nachfolgers, sp4testens jedoch acht Wochen nach Ricktritt wirksam.

9. Der Vorstand ist berechtigt, einen Geschéftsfihrer anzustellen und ihn mit der Fiihrung
der Vereinsgeschifte zu betrauen. Er ist mit Sitz und Stimme im Vorstand vertreten.

§ 10 Aufgabendes Vorstandes

1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins und es kommen ihm alle Aufgaben zu, die
nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungs-
bereich fallen insbesondere folgende Tatigkeiten:

1.1. Vorbereitung und Einberufung der Generalversammiung

1.2. Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern

1.3. Fohrung der Vereinsgeschéfte, sofern kein/e hauptamtliche/r Geschaftsflihrer/in damit
betraut ist.

1.4. Verwaltung des Vereinsvermogens

2. Der (die) Schriftfthrer (-in) fihrt bei den Sitzungen und Versammiungen das Protokoll,
er (sie) verfalt die vom Verein ausgehenden Dokumente und betreut das Vereinsarchiv.

3. Der (die) Kassier (-in) ist mit der Abwicklung der finanziellen Angelegenheiten des
Vereins betraut, er (sie) erstellt das Jahresbudget und den RechnungsabschluR.

§ 11 Vertretung des Vereins

1. Der Obmann (die Obfrau) vertritt den Verein nach auRen.

2. Urkunden, die den Verein verpfiichten, sind vom Obmann (der Obfrau) und dem (der)
Schriftfuhrer (-in) zu unterzeichnen.

3. Urkunden und sonstige schriftliche Vereinbarungen, die den Verein finanziell verpflich-
ten, sind vom Obmann (der Obfrau) und dem (der) Kassier (-in) zu unterzeichnen.

Im Falle einer Verhinderung vertritt der Stelivertreter (-in) den Verein und unterzeichnen
die Dokumente und Vereinbarungen.

§ 12 Die Kassapriifer

1. Die zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammiung auf die Dauer eine Amts-
periode gewdhit. Eine Wiederwahi ist mdglich.

2. Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle und die Uberpriifung des
Rechnungsabschiusses. Sie haben der Generalversammiung tiber das Ergebnis der Uberpri-
fung zu berichten.

§ 13 Schiedsgericht
1. Das Schiedsgericht entscheidet iiber alle aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitig-
keiten.

2. Jede Partei entsendet seinen Vertreter, die einen Vorsitzenden wahlen. Kénnen sie sich
iiber eine Person nicht einigen, entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

3. Das Schiedsgericht entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen mit einfacher Stimmen-
mehrheit. ~He i itgli in. Seine Ent-
scheidungen sind éndguttig:

_ (s Lmr\d
4. Die Mitglieder des Schiedsgerichts mussen Vereinsmitglieder sein.

§ 14 Freiwillig Aufldsung des Vereins

Die freiwillig Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen aufer-
ordentlichen Generalversammiung mit mindestens drei Viertel der Stimmen beschlossen
weiden, nach einer halben Stunde ab Einberufungszeitpunkt auch von zwei Drittel der anwe-
senden ordentlichen Mitglieder. Mit der Auflosung ist ein Liquidator zu bestellen. Das
Vereinsvermdgen darf nur einem gemeinnitzigen Zweck im Dienste der Kultur und der
Kulturschaffenden zugefiihrt werden.




Zusatzprotokoll zu den Statuten, jedoch auRerstatutarisch
Finanzielle Zustdndigkeit und Abwicklung

1. Fur das Vereinssparbuch ist der Obmann, der Kassier bzw. der Kassierstellvertreter
einzeln zeichnungsberechtigt. Das Sparbuch befindet sich im Gewahrsam des Kassiers, seines
Stellvertreters oder des Obmanns.

2. Der Verein erdffnet ein Geschaftskonto zur Abwicklung des Geschiftsbetriebes. Einzeln
zeichnungsberechtigt ist der Geschaftsfihrer. Er zeichnet flir dieses Konto dem Vorstand
gegentber voll verantwartlich. Weiters zeichnungsberechtigt ist der Obmann gemeinsam mit
dem Kassier bzw, dem Kassiestellvertreter. Dieses Konto falit in die Prifungskompetenz der
Kassaprifer.



